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Az eloadas vazlata

* atéma fontossaga és aktualitasa

* mit jelent a pénzigyi kultura fogalma
egyéneknél és vallalkozasoknal?
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e ket empirikus felmérés néhany eredménye

* jOv6beli kutatasi iranyok



A téma fontossaga és aktualitasa

* intenziv kutatas vilagszerte és nalunk is a lakossag
pénzigyi kulturajanak témakorében

e az Uj KKV Stratégia megallapitasai: ,,a vallalkozok
pénzigyi felkészlltsége nem elégséges”

e az alacsony szinvonalu vallalkozoi pénzigyi kultura
akadalyozhatja a vallalkozasok novekedését,
beruhazasait, bekapcsolodasukat az innovacios
rendszerekbe, rossz esetben a vallalkozas bukasahoz
is vezethet
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Mit jelent a pénziigyi kultira egyéneknél Qﬁ
és vallalkozasoknal?

e Pénzugyi informaciokkal, tudassal alatamasztott
dontéshozatal (Brown és szerz6tarsai 2006), egyszerre
jelent gyakorlatban alkalmazhaté tudast és egyfajta
attit(idot

Czako, Husz és Szantd (2011) szerint a kkv-k pénzigyi
kulturajanak vizsgalata soran a tudast,
tajékozottsagot, valamint azt érdemes mérni, hogy a
rendelkezésre allé pénzigyi lehet6ségeket milyen
mértékben alkalmazzak

 ACCA (2014): a vallalkozasoktdl elvarhatd osszetett
(,consumer” és dontéshozoi) pénziigyi kompetencia
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Pénzigyi kultura az alabbi
képességeket jelenti (ACCA 2014)

személyes és Uzleti pénziigyek szétvalasztasa

pénzugyi szolgaltatasok kompetens igénybe vétele (pénziigyi termékek,
azok koltségének és kockazatanak megértése; a vallalkozas szamara a
legjobb opcid kivalasztasa)

a vallalkozas jov6beni finanszirozasi igényeinek az el6rejelzése
kiilonb6z6 forgatokonyvek mellett

a fennallé kockazatok értékelése, és megfelel6 valaszlépések
kidolgozasa

a finanszirozok dontési logikajanak megértése, ezaltal képesnek lenni
helyesen megitélni, hogyan valhat a vallalakozas hitelképessé vagy
befektetésre éretté

» avallalkozas pénzlgyi igényeinek az orszag szabalyozoi és fiskalis
kornyezetében vald elhelyezése; tudni, hogyan lehet jol alkalmazkodni a
szabalyozashoz és adorendszerhez

e apeénzigyi menedzsment gyakorlasa, vagyis pénzigyi informaciok
felhasznalasa az lzleti teljesitmény értékeléséhez, az optimalizalas
érdekében stratégia kidolgozasa és annak ellen6rzése
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Mit tudunk a kisvallalkozasok
pénzugyi kulturajarél?

e kevés kutatas a témaban

* nemzetkozi eredmények: Brown et al. (2006);
Hussain et al. (2008); Halabi et al. (2010);
Nandan (2010); Wise (2013)

* hazai eredmények: viszonylag alacsony szint(
pénzlgyi kompetencia és sajatos attitld
(Czako — Husz — Szanto (2011); Gyé6ri (2012);
Andor-Toth (2013)
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Két sajat, empirikus felmérés

e 2014-ben a Dél-Alfold régioban 202
Ltudasintenziv” és 403 ,,nem tudasintenziv”
vallalkozas kéerddives megkérdezése

|
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* 2015-ben orszagos reprezentativ vizsgalat
egyeéni (298) és tarsas vallalkozasok (311)
valamint az SZTE hallgatoi (481) korében
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onértékelésében

Kulonbségek a pénzugyi muliveltség @
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2,1_\2'1 2,9 Ha minden évben
W Bevétel = profit - 10.000 forint kamatot
koltségek kapok
Profit = bevétel - Ha minden évben 10
kdltségek szazalékos kamatos
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Tudasteszt: diverzifikacio
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Tudasintenziv vallalkozasok

21,8% 14,7% ® Barat, aki az alacsony hozamu

¢s alacsony kockazatu
befektetéseket ajanlja.

® Barat, akinek a befektetése a
legtobb hasznot hozta az
utobbi egy évben.

= Mind a harom ajanlatba
befekteti a pénz egy részét
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Nem tudasintenziv vallalkozasok
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o ® Barat, aki az alacsony hozamu
¢s alacsony kockézata
befektetéseket ajanlja.

m Barat, akinek a befektetése a
legtobb hasznot hozta az
utobbi egy évben.

m Barat, akinek a befektetése a
legtobb hasznot hozta az

23,3% utobbi egy honapban.

= Mind a harom ajanlatba
befekteti a pénz egy részét

® Nem tudja eldonteni
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A hitel mint beruhazasi forras
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rangsora

A tanacsadokba vetett bizalom
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g Rangsor Tarsas Egyéni
g 1. kdnyveld kdnyvel 8
E 2. jogasz csaladtag
E 3. uzlettars jogasz
g 4. pénzligyi szolgaltatok pénziigyi szolgaltatok
N , .. .
v 5 csaladtag uzlettars
(2014)
Rangsor Tudasintenziv Nem tudasintenziv
1. konyveld csalad
2. csalad konyvel6
3. jogasz jogasz
4. pénziigyi szolgaltato lizlettars
d. lizlettars pénziigyi szolgaltato
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Jovobeli kutatasi iranyok

* a hazai kisvallalkozasok pénzugyi
felkésziltsegének mérése

* mennyire jellemz6 a bootstrapping modszerek
tudatos alkalmazasa
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* képzés révén lehet-e fejleszteni a pénzugyi
felkészlltséget, hozzaértést, attitlidot, mik
lehetnek a célravezeté modszerek?
(,,hivelykujjszabalyok”)




K6szonom a megtisztelo figyelmet!
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