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1. Arészvényfajtak és -osztalyok térvényi rendszere.

A részvénytarsasag részvénystruktarajanak kialakitasat — a térvényi keretek k6zott — az alapsza-
baly hatdrozza meg. Az alaptoke nagysagan, a részvények névértékén, darabszaman és eldallitasi mod-
jan kiviil a térvény, valamint az alapszabalyban meghatarozott feltételek szerint a megtestesitett tagsagi
jogoktol fliggden a részvénytarsasag 1étesito okirataban kell rendelkezni a kibocsatott részvényfajtakrol,
illetve részvényosztalyokrol.

Részvenytipus alatt a részvények eldallitasi modja szerint torténd kiillonbségtételt értjik; a részvény
tipusa szerint beszélhetiink nyomdai ton eléallitott részvényrdl és dematerializalt részvényrél. Vala-
mely részvényfajtaba és a részvényosztalyba tartozo részvény kibocsatasa soran a térvény a részvények
eldallitasi modja tekintetében nem Aallit fel korlatokat.

Eqy részvényfajtaba az azonos tagségi jogokat megtestesitS részvények tartoznak.

A Ptk. 3:228. § (1) bekezdése hatarozza meg a részvénytarsasag altal kibocsathatd részvénytajtakat
azzal, hogy a Ptk. 3:240. §-dban foglalt felhatalmazast is figyelembe véve a részvénytarsasag a torvény
altal nem nevesitett részvényfajta kibocsatasarol is rendelkezhet azzal a feltétellel, hogy az alapszabaly

részletesen meghatarozza a kibocsatando

A ek, dltal nevesitett részvémyfujedk és -osztdbyok rendszere K ostilyol részvények altal megtestesitett tagsagi jo-
PRt gok tartalmat és mértékét. Jelen olvasolec-
kében a tovabbiakban a Ptk. modellszaba-
lyainak bemutatasara fokuszalunk azzal,
hogy emlitést tesziink azokrdl az esetekrol,
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Az elsébbségi részvényfajtan belill a részvények egymashoz képest eltéré elsébbségi jogot testesithetnek meg,
amelyet részvényosztalynak neveziink.

Az elsObbségi részvényfajtan beliil tobb részvényosztaly kibocsatasara ad lehetdséget a torvény,
lehetdséget kinalva ezaltal a részvénytarsasag részére arra, hogy részvénystruktirjat differencialtan
alakitsa ki. Az els6bbségi részvény mas részvényfajtahoz képest a klasszikus tagsagi jogokon tulmenden
valamilyen elényt biztosit az els6bbségi részvényessel rendelkezd részvényes részére, amely inkorpo-
ralt tobbletjogosultsagot az alapszabdlyban kell meghatarozni. A részvény altal megtestesitett elsébb-
ségi jog gyakorlasara csak abban az esetben van lehet6ség, ha a részvényes vagyoni hozzajarulasat teljes
egészében a tarsasag rendelkezésére bocsatotta.

A részvényosztalyok torvényben nevesitett formainak felsorolasat a Ptk. 3:230. § (2) bekezdése
tartalmazza. A részvényosztaly esetében is alkalmazhato a Ptk. 3:240. §-a, amely szerint az alapsza-
balyban megfogalmazott feltételek mellett a térvényben nem nevesitett részvényosztaly kibocsatasarol
is donthet a részvénytarsasag. Agazati jogszabdly is rendelkezhet tovabbi elsébbségi jogot megtestesitd
részvények kibocsatasanak lehetdségérol kiilonleges osztalékelsdbbségi, valamint kiilonleges vétojogot
biztositd szavazatelsobbségi részvény formajaban.

Az azonos tartalmii és mértékd tagsdgi jogokat megtestesit6 részvények egy részvénysorozathoz tartoznak.

Az egy sorozatba tartozo részvények névértéke és eléallitdsi modja nem térhet el egymdstdl, viszont
az azonos részvenyfajtan, illetve részvényosztalyon beliil tobb részvénysorozat kibocsatasara is van le-
hetdség. Ebben az esetben az azonos részvényfajtahoz, illetve részvényosztalyhoz tartozé részvények
részvénysorozatonként eltérd tartalmt és mértékii tagsagi jogokat testesithetnek meg. A Ptk-ban neve-
sitett elsObbségi részvényfajtan beliil kibocsathatd részvénysorozat a cserélhetd részvény.

2. A részvényfajtak.

2.1 A torzsrészvény

A torzsrészvény meghatarozasakor a Polgari Torvénykonyv negativ megkozelitést alkalmazva adja
meg ezen részvényfajta fogalmat. A térzsrészvény olyan részvényfajta, amely nem tartozik az elsébb-
ségi, a dolgozoi, a kamatozo, a visszavalthato részvényfajtakhoz, ide sorolva a Ptk-ban nevesitett rész-
vényfajtakon kiviil az alapszabalyban meghatarozott — torzsrészvényen kiviili — tovabbi részvényfajta-
kat is.

A Ptk. a torzsrészvényhez kapcsolddo, az altala megtestesitett tagsagi jogok tartalmarol nem ren-
delkezik; a torzsrészvénnyel rendelkez6 részvényest a részvényhez kapcsolddo tovabbi eldnydk, elsGbb-
ségi jogok nélkiil a torvényben foglalt Klasszikus tagsagi jogok (vagyoni jogok, szervezeti jogosult-
sagok és a részvénykonyvbe vald bejegyzés joga) illetik meg azzal, hogy a részvény altal megtestesitett
tagsagi jogok mértéke tekintetében — annak tartalmat nem érintve — az alapszabaly részletszabalyok
kialakitasarol rendelkezhet.

A Polgari Torvénykonyv a részvénytarsasag altal kibocsatando torzsrészvények mennyiségére
nézve eltérést nem engedod eldirasként tartalmazza, hogy a torzsrészvények ossznévértékének meg kell
haladni a részvénytarsasag alaptokéjének a felét.




2.2. Az elsébbségi részvény

Az els6bbségi részvényfajtan beliil gyakorolhatd, a részvényest az értékpapir alapjan megilleté elo-
nyok, azaz elsdbbségi jogok a részvényosztalyok kozott keriilnek bemutatasra. A részvényfajtak- és
osztalyok torvényi rendszerében részletesen szoltunk az els6bbségi részvényfajta f6 jellemzdirdl.

2.3. A dolgozdi részvény

A dolgozoi részvény kibocsatasanak elsédleges célja az, hogy a rész-
vénytarsasag munkavallal6éi szamara részvényesi jogokat is biztositson. A
munkavallal6 ebben az esetben egyben részvényes is, aki a dolgozdi részvény
birtokéban jogosult — tobbek kozott — a kdzgyiilésen részt venni €s ott sza-
vazni, valamint részesiilhet osztalékban. A dolgozoi részvény kibocsatasanak
masik célja, hogy a részvénytarsasag munkavallal6it a munka eredményesebb
elvégzésére lehet 6sztondzni. A munkavallalé ugyanis nem csak egy elére meghatarozott munkabérért
dolgozik, hanem jovedelme a tarsasag eredményes gazdalkoddsa esetén az osztalékkal is kiegésziilhet.

CELJA

A dolgozoi részvény megszerzésére a részvénytarsasag munkavalla-

l6ja jogosult, igy nem szerezhet dolgozdi részvényt az, aki a részvénytarsa-

ALANYA sag részére vallalkozasi vagy megbizasi szerzodés alapjan lat el tevékenysé-

get. A részvénytarsasag az alapszabdlyban hatdrozza meg, hogy kik, mely

munkavallaléi kor (pl. teljes- vagy részmunkaidében foglalkoztatottak) jogo-

sultak a dolgozdi részvény megszerzésére. Amennyiben a dolgozoi részvén-

nyel rendelkez6 munkavallal6 munkaviszonya megsziinik, akkor dolgozoi részvényét — az alapszabaly

eltéré rendelkezése hianyaban — nem tarthatja meg, hanem azt a térvényben meghatarozott hataridén
beliil atruhazhatja.

A munkavallal6 részvénytarsasagban, mint munkaltatoban betoltott tagsagi jogviszonya egyrészt
az alapszabaly rendelkezésein alapul, masrészt pedig a munkaviszony fennallasahoz vagy a részvény-
tarsasaggal korabban fennallt munkaviszonyhoz kotétt. A dolgozoi részvény dologi jogosultjanak sze-
mélye egyrészt szervezeti szempontbol (a jogi személyen beliili jogszabalyban, illetve a 1étesité okirat-
ban foglalt eldirasok érvényesiilése altal), masrészt a munkaviszonytol fliggden behatarolt.

A dolgozoi részvény arra tekintettel, hogy a térvény a megszerzésére jogosultak alanyi korét kor-
latozza, a részvény atruhazasa soran korlatozottan forgalomképes értékpapirnak mindsiil: a dolgozoi
részvényt csak a részvénytarsasag munkavallaldira, illetve — az alapszabalyban meghatarozott feltételek
szerint — volt munkavallalora lehet atruhdzni, mas személyre nem.

A dolgozoi részvényt a munkavallalok ingyenesen vagy kedvezménye-
sen, azaz a részvény névértékénél alacsonyabb aron szerzik meg. Amennyiben

ellen- a dolgozo6i részvény ingyenesen keriil kibocsatasra, akkor a névérték fedezete

értéke a részvénytarsasag vagyona. Kedvezményes kibocsatas esetén a dolgozoi
részvény ellenértéke két részbol tevodik Gssze: egyrészt a részvénytarsasag
vagyonabol, masrészt a munkavallalok altal teljesitett — a részvény névértéke-

nél vagy kibocsatasi értékénél kisebb 0sszegli — befizetésbol.




— A dolgozoi részvény kibocsatdasanak szervezeti és pénziigyi feltételei az alabbiak:

1. Az alapszabaly teremtsen lehetdséget a dolgozdi részvény kibocsatasara, hata-
rozza meg annak feltételeit, a megszerzésre jogosultak korét, a megtestesitett tag-
sagi jogokat. A megtestesitett tagsagi jogok tekintetében a dolgozoi részvény ki-

I—— bocsathato torzsrészvényként, melynek keretei kozott a klasszikus tagsagi jogok
illetik meg a részvényest, de a részvénytarsasag hatarozhat arrol is, hogy a dolgozoi
részvény alapjan osztalékelsdbbséget jelentd vagy a vezetd tisztségviseld, feliigye-
l6bizottsagi tag megvalasztasara vonatkozé elsGbbségi jog gyakorolhato.

2. A dolgozdi részvény kibocsatasara a részvénytarsasag alaptokéjének felemelésé-
vel egyidejiileg van lehetdség, legfeljebb a felemelt alaptéke tizendt szdzalékdig
lehet forgalomba hozni. Az alaptéke felemelése egyrészt wij részvények kibocsa-

alaptéke fel- tasaval és zartkori forgalomba hozatalaval torténik, igy a dolgozoi részvény

e p s kibocsatasanak eléfeltétele, hogy vagyoni hozzajarulasat valamennyi részvényes a
részvénytarsasag rendelkezésére bocsassa. A torvény felsd korlatot ir el arra vo-

e b’;;;f: S‘;‘Aaf' natkozdan, hogy az alaptékében mekkora hanyadot reprezentalhat a dolgozoi rész-
@ alapiGkén felili vény; a dolgozoi részvény kibocsatasara az alaptoke-emelés Gsszegével egyiitt sza-

vagyon terhére

mitott teljes alaptoke 15 %-at meghaladdé mértékben nincsen lehetdség. A rész-

vénytarsasagnak — a dolgozodi részvény, mint Uj részvény kibocsatasaval megvalo-

sul6 alaptoke-emelés pénziigyi fedezeteként — rendelkeznie kell alaptokén feliili
vagyonnal, hiszen a részvény névértékének megfizetésére a munkavallalok ingyenes megszerzés esetén
nem, kedvezményes megszerzés esetén pedig csak részben kotelezettek. Ebbol fakadoan a dolgozdi
részvény kibocsatasara nem csupan az 1j részvények kibocsatasaval megvalosulo alaptoke-emelés sza-
balyait kell figyelembe venni, hanem egyben az alaptékén feliili vagyon terhére torténé alaptéke-
emelés is megvalésul. A munkavallalo tehat a részvénytarsasag olyan részvényese, aki vagyoni hozza-
jarulas teljesitése alol a dolgozodi részvény ingyenes megszerzése esetén teljes mértékben, kedvezmé-
nyes megszerzés soran pedig részben mentesiil.

— A dolgozoi részvény atruhdzasa és oroklése

A dolgozdi részvény atruhazasanak lehet6sége korlatozott. A munkavallalé dolgozoéi részvényének
atruhazasa soran a részvény megszerzéje csak a részvénytarsasag munkavallaloja vagy azon volt mun-
kavallalojara lehet, akire nézve az alapszabaly ezt a tarsasaggal fennallt korabbi jogviszonyara tekintet-
tel biztositja.

A munkavallalé6 munkaviszonyianak megsziinésének dolgozoi részvényre vetitett jogkdvetkez-
ménye, hogy a munkavallalo —amennyiben a dolgozoi részvény munkavallal6 altal torténd atruhazasara
nem keriil sor — a térvény erejénél fogva ex lege a jogszabalyban megadott hataridé elteltével elvesziti

részvényesi statuszat.

A dolgozos részvinmy jogr sorsa a réscvinyes munkgviszonydnak megseiindse esetén
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A munkaviszony megsziinése esetén a volt munkavallald, mint a részvénytarsasag részvényese a
munkaviszony megsz{inésétdl szamitott hat honapot koveto elsé kozgytlésig ruhdzhatia at a dolgozoi
részvényét olyan munkavallalora vagy volt munkavallalora, aki az alapszabaly rendelkezései alapjan azt
megszerezheti. A dolgozoi részvény munkavallalo altal torténd atruhazasara nem teremt kotelezettséget
a jogszabadly, viszont amennyiben a munkaviszony megsziinését kdvetden a fentiekben foglalt hataridén
beliil a volt munkavéllal6é dolgozoi részvényét nem ruhazza 4t, akkor a részvénytarsasag ezen a kozgyu-
1ésen koteles a részvények bevondasarol donteni vagy azokat mas részvényfajtaba torténd atalakitds mel-
lett értékesiteni. A volt munkavallalo, mint részvényes tehat munkaviszonyanak megsziinését kovetden
a dolgozdi részvény alapjan a torvényi hataridokon tal mar nem rendelkezhet tagsagi részesedéssel a
munkaltatoban. A részvény névértékét a bevonastol vagy az értékesitéstdl szamitott harminc napon beliil
kell a volt munkavallalo részére ki kell fizetni.

Ugyanezen szabalyokat kdvetenddek, ha a dolgozoi részvény oroklésére keriil sor. Az ipso iure
Oroklési rend szerint nem lehet megakadalyozni a dolgozoéi részvény orokhagyd 6rokdsére torténd at-
szallasat, viszont a nem munkavallalonak minésiild 6rokos esetében sem engedi a Ptk. Harmadik
Konyve annak a jogi helyzetnek a fenntartasat, hogy a munkavallalonak nem minésiilé 6rokos a dolgozoi
részvény alapjan tagsagi részesedéssel rendelkezzen a részvénytarsasagban. Az orokdsnek lehetdosége
van a részvény atruhazasdra az 6rokhagyo halalatol/hagyatéki eljaras esetén a hagyaték teljes hatalya
atadasarol rendelkez6 hagyatékatadd végzés jogerdre emelkedése napjatol/oroklési per esetén a birdsagi
itélet jogerdre emelkedése napjatol szamitott hat honapot koveto elsé kozgytilésig. Amennyiben az 6ro-
kolt dolgozoi részvény atruhazasara nem keriilt sor, akkor a részvények felett rendelkezési jog a fenti-
ekben foglaltak szerint a részvénytarsasagot illeti meg, amely alapjan kdételes a részvények bevonasa
vagy atalakitasa érdekében eljarni.

2.4. A kamatozo részvény

A kamatoz6 részvény esetén a részvényest a klasszikus tagsagi jogokon, ezen beliil az osztalékon
kiviil kamat is megilleti. A kamatozé részvény elénye, hogy a részvény az osztalék és osztalékelbleg
mellett még egy jogcimen, kamatfizetés alapjan biztosit tobblethozamot a részvényesnek. A rész-
vénytarsasag részvénystruktirajat tekintve kamatozo részvény csak a részvénytarsasag alaptokéjének
10 %-dt meg nem haladé mértékben bocsdathato Ki.

A kamatozo6 részvény alapjan a részvényes a részvény névértéke utan jogosult a kamatra. A rész-
vényes részére fizetendd kamatot a részvénytarsasag elozd iizleti évi adozott eredmennyel kiegészitett
szabad eredménytartalékabol lehet kifizetni; mértékét €s a kamatszamitas szabalyait, valamint a kifize-
tés rendjét az alapszabalyban sziikséges rendezni. A kamatfizetés pénziigyi feltételére foglalt torvényi
szabalybdl az kdvetkezik, hogy a kamatozd részvény alapjan a részvényes részére kamat csak abban az
esetben fizethetd, ha arra van pénziigyi fedezete a részvénytarsasagnak. A torvényi eldiras nem engedi
meg a részvény utan jard kamat kifizetését abban az esetben, ha ennek kovetkeztében a részvénytarsasag
sajat tokéje az alaptoke Osszege ala csdkkenne. A kamatozo részvény eldnye, hogy amennyiben a kifi-
zetés nem litkdzik az el6bbiekben foglalt tdrvényi tilalomba, akkor erre vonatkozo legfébb szervi hatd-
rozat nélkiil kételes a tarsasag a részvényes iranydaban a kamatfizetésre vonatkozo kételezettségének
eleget tenni.

2.5. Avisszavalthato részvény

A visszavalthato részvény sajatos finanszirozasi eszkdz. Kibocsatasa a részvénytarsasag atmeneti
alaptoke-emelését valositja meg, viszont a részvény altal megtestesitett eladasi jog vagy vételi jog gya-
korlasa esetén kotelez6 alaptke-leszallitast kell végrehajtani. A visszavalthato részvény alapjan (i) a




részvénytarsasagot a részvényre vonatkozoan vételi jog, vagy (ii) a részvényest eladasi jog, vagy
(iii) a részvénytarsasagot vételi jog és a részvényest eladasi jog illeti meg.

A visszavalthato részvény tehat finanszirozasi célbol keriil kibocsatasra; 1ényege, hogy a részvény
megszerzése soran teljesitett vagyoni hozzajaruléas, mint befektetett toke a részvénytarsasdgbol — a rész-
vény altal megtestesitett jogosultsagtol fliggden — akar a részvényes, akar a részvénytarsasag altal gya-
korolt egyoldalu jognyilatkozat gyakorlasa kovetkeztében kivonhatd, a részvényes tagsagi részesedése
csOkkenthetd vagy megsziintethetd. A visszavalthato részvény a klasszikus tagsagi jogok gyakorlasara
jogositja a részvényest azzal, hogy a részvényhez kitelmi jogi tobbletjogosultsag kapcsolodik, amely
kotelmi jogosultsadg gyakorlasa a részvényes szervezeti alapu, tagsagi részesedésének csokkenését vagy
a tagsagi jogviszonyanak megsziinését eredményezi.

Az alapszabaly az alaptéke husz szazalékat meg nem halado mértékben rendelkezhet visszavalthato
részvény kibocsatasarol, amelyre aj részvények forgalomba hozatalaval megvalésulé alaptoke-eme-
1és soran keriil sor. Az alapszabalyban részletesen meg kell hatarozni a visszavalthatd részvény altal
megtestesitett tagsagi jogokat, valamint a részvény visszavaltasat eredményez6 egyoldala jognyilatko-
zat gyakorlasara vonatkozo szabalyokat. A visszavalthato részvények kibocsatasaval a részvénytarsasag
részvényeinek szama novekszik, amely az alaptéke megemelésével egylitt javitja a tarsasag vagyoni
helyzetét. A visszavalthato részvény megszerzése soran a részvényes a részvény névértékének (kibocsa-
tasi értékének) megfizetésére koteles, amely a névérték esetén az alaptdke részét, a kibocsatasi érték
esetén az alaptdke és az alaptokén feliili vagyon részét képezi. Amennyiben a részvény visszavaltasara
keriil sor, a részvénytarsasag altal a részvényes részére fizetendd ellenérték pénziigyi fedezete az oszta-
lékfizetés alapjaul szolgadlo tarsasagi vagyonrész, nem pedig az alaptoke. Az alaptéke leszallitasara a
részvények bevondsa mellett csak a részvények visszavaltasat kévetéen keriil sor.

A részvény egyrészt a klasszikus tagsdgi jogokat testesiti meg, masrészt pedig a Polgari Torvény-
konyv az alabbiak szerint ad lehetdséget a részvény atruhazasara iranyulé egyoldali jognyilatkozat
gyakorlasara:

Részvénytarsasigot megilletd vételi jog és a

Részvénytirsasigot megilletd vételi jog Részvényest megilletd eladdsi jog

részvényest megilletd eladdsi jog

Az alapszabély rendelkezése alapjén a rész-
vénytérsasagot vételi jog illeti meg a vissza-
valthaté részvényre vonatkozéan. Ebben az
esetben a részvénytdrsasdg egyoldalu jognyi-
latkozat4val jogosult a visszavalhaté részvény
megszerzésére fiiggetleniil attdl, hogy a rész-
vényes kl’vénja—e azt a tdrsasdg részére dtru-

hézni.

A visszavalthaté részvény alapjan a részvé-
nyest az alapszabély rendelkezései szerint el-
adési jog illeti meg. A részvényes — sajat don-
tése alapjdn — részvényét egyoldalu jognyilat-
kozattal a részvénytdrsasag részére eladhatja,
a részvénytdrsasig pedig — a megfeleld pénz-
tigyi fedezet fennalldsa esetén — nem tagad-
hatja meg a részvény visszavéltdsaval jéré ko-

telezettségeinek teljesitését.

Az alapszabdly rendelkezése alapjan kibocsét-
haté olyan visszavélthaté részvény, amely
alapjén a részvénytérsasag vételi jog, illetve a
részvényest eladdsi jog illeti meg. Ebben az
esetben a részvény visszavaltaséra akdr a rész-
vénytérsasag, akar a részvényes altal gyakorolt
egyoldalu jognyilatkozat alapjén sor keriilhet.

— A részvény visszavaltdasara iranyulo jogok gyakorlasanak kozos szabalyai.:

a) A vételi jog és az eladasi jog gyakorlasa az erre iranyulé kotelmi szabalyok szerint torténik,
amelyre a Ptk. Hatodik Kényvének elbirasait kell alkalmazni (Ptk. 6:225-6:226. §s). A vételi jog, illetve
az eladasi jog gyakorlasa — az alapszabaly rendelkezésein alapulva — a részvény atruhazasara iranyulo
adasvételi kotelmet keletkeztet a részvénytarsasag és a részvényes kozott, igy a részvénytarsasag
koteles megfizetni a részvény ellenértékét a részvényes részére. A visszavalthatd részvény vételdrat




vagy annak szamitasara, az armeghatarozasra vonatkozé eldirasokat az alapszabalyban kell meghata-
rozni.

b) Az eladasi jog és a vételi jog gyakorlasara csak abban ez esetben van lehetdség, ha az osztalék-
fizetés feltételei fennallnak. A sziikséges pénziigyi fedezet megallapitasanak alapjaul a beszamold, il-
letve a kdzbenso mérleg szolgal; a beszamoloban és a kdzbensé mérlegben foglaltakat a mérleg fordu-
lonapjat kdvetd hat honapon beliil lehet figyelembe venni.

C) A részvénytarsasag a vételi jogot, illetve a részvényes az eladasi jogot csak abban az esetben
gyakorolhatja, ha a részvényes az adott visszavalthato részvény tekintetében vagyoni hozzajarulas tel-
jesitésére iranyulo6 kotelezettségének teljes mértékben eleget tett.

A visszavaltott részvényeket kiitelezé bevonni az alapt&ke leszallitasa mellett.

A részvénytarsasdg nem rendelkezhet a visszavaltott részvények jboli értékesitésérdl vagy mas
modon valo forgalomba hozatalarol, hanem kdotelezden be kell vonni a hozza keriilt részvényeket. A
torvény altal meghatarozott kotelezd alaptoke-leszallitas esetén a hitelezok nem igényelhetnek biztosi-
tékot.

3. Arészvényosztalyok.

Az alabbiakban az els6bbségi részvényfajtan beliil kibocsathatd, a Polgari Térvénykonyvben ne-
vesitett részvényosztalyok, valamint agazati jogszabaly altal szabalyozott, a kiilonleges osztalékelsébb-
sagi, valamint szavazatelsébbségi részvény keriilnek bemutatasra.

3.1 Az osztalékelsobbségi részvény

Az osztalékels6bbséget biztosito részvény a részvénytarsasag feloszt-
hat6 adozott eredményébdl mas részvényfajtaba vagy részvényosztalyba
tartozo részvényeket megeldzoen, illetve azoknal kedvezébb mérték-
ben jogosithat osztalékra.

Az osztalékels6bbségi részvény alapjan a részvényesek akar hamarabb,
mas részvényeseket megeldzden részesiilhetnek osztalékban, de arra is le-

het6ség van, hogy mas részvényesekhez képest magasabb 0sszegii osztalékot fizessen résziikre a tarsa-
sag. Lathato, hogy tobbféle lehetsége van annak, hogy az osztalékelsobbségi részvényesek kedvezobb
feltételek mellett kapjanak osztalékot, mint mas részvényesek, de ennek pontos mértékét, illetve szami-
tasanak a modjat és a kifizetés idopontjat az alapszabalyban elére rogziteni kell.

Az osztalékels6bbségi részvény alapjan fizetendd osztalék a részvényeseket tarsasagi részesedésiik
alapjan megilletd osztalékkal azonos forrasbol, az elozé lizleti év addzott eredményével kiegészitett
szabad eredménytartalékbol fizethetd ki, amennyiben az osztalékfizetés feltételei fennallnak.

Ezen els6bbségi részvény alapjan a részvényest megilletik a klasszikus tagsagi jogok azzal, hogy
tébbletvagyoni jogként kedvezObb mértékben vagy hamarabb részesiilhetnek osztalékban, mint mas
részvényes. Az alapszabaly az osztalékelsObbségi részvényhez kapcsolodo szavazati jogot kizarhatja
vagy korlatozhatja. Amennyiben az alapszabaly az osztalé¢kelsObbségi részvényhez kapcsolodo szava-
zati jogot kizarja vagy korlatozza, és a tarsasag az adott izleti évben nem vagy csak kisebb mértékben




fizet osztalékot az osztalékelsObbségi részvénnyel rendelkez6 részvényesnek, akkor a részvényes szava-
zati jogat a kovetkez6 lizleti évre vonatkozd éves beszamolo elfogadasaig korlatozas nélkiil gyakorol-
hatja.

3.2 A likviddcios hanyadhoz fiiz6dd elsébbségi részvény

A likvidécios hanyadhoz fliz0d6 elsObbségi részvény a részvénytarsasag jogutéd nélkiil torténd
megsziinése esetén a felosztasra Keriilo vagyonbol torténé részesedés elsobbségét biztositja az ilyen
részvénnyel rendelkezd részvényes szamdra. Ezen elsdbbségi részvényeseket a hitelezok kielégitését
kévetben, viszont a tébbi tagot megeldzden illeti meg a részesedés joga a felosztasra keriil6 tarsasagi
vagyonbol a részvénytarsasag jogutdd nélkiil torténd megsziinése esetén. A tarsasagi vagyon feloszta-
sdra csak a részvénytarsasag jogerds torlését kévetéen keriilhet sor, tovabba a részvényes elsObbségi
jogat csak abban az esetben gyakorolhatja, ha a gazdasagi tarsasag jogutod nélkiil torténd megsziinésére
iranyulo eljaras sordn a hitelez6i igények maradéktalanul kielégitést nyertek. A vagyon felosztdsa soran
megjelend, a vagyoni hanyad kiadasara iranyuld els6bbségi jog tehat csak mas részvényeseket megelo-
z6en gyakorolhatd, a hitelezéket megel6zben viszont nem.

A tarsasag jogutdd nélkiili megsziinése kovetkeztében a tagokat megilletd likvidacios hanyad mér-
tékére, illetve annak meghatarozdsara vonatkozodan a térvényi eldirdsok figyelembe vételével az alap-
szabalyban kell rendelkezni.

3.3 Szavazatelsobbségi részvény

A szavazatels6bbségi jogot biztositod részvény alapjan a részvényes az alapsza-
balyban meghatarozott mértékii tobbszoros szavazati jogot gyakorolhat. Ebben az
esetben a részvény névértékéhez képest tobb szavazati joggal rendelkezik a részvé-
nyes, azaz tobb szavazati jog illeti meg, mint az ugyanolyan névértéki térzsrészveén-
nyel rendelkez6 részvényest. Nyilvanosan miikodo részvénytarsasagnal az egy rész-
vényhez kapcsolodo szavazati jog nem haladhatja meg a részvény névértékéhez iga-

zodo szavazati jog tizszeresét; az alapszabaly ettdl eltérd rendelkezése semmis.! Zartkoriien miikodd
részvénytarsasag esetén a Ptk. nem allapit meg a tobbszords szavazati jog mértékére nézve maximalis
korlatot.

Az alapszabaly olyan szavazatelsobbséget biztositd részvényeket is megjeldlhet, amely szerint a
kozgytilési hatarozatot csak a szavazatelsObbséget biztositd részvényesek egyszer(i tobbségének az
igenl6 szavazata mellett lehet meghozni (cSoportos szavazatelsébbségi részvény). Ezen szavazatelsébb-
ségi részvény tekintetében az alapszabalyban meg kell hatarozni azon kdzgyiilési hatarozatok és donté-
sek korét, amelyek csak a szavazatelsGbbséget biztositd részvényesek egyszer(i tobbségének az igenld
szavazata mellett hozhatéak meg. Annak sincs jogszabalyi akadalya, hogy a csoportos szavazatelsdbb-
ség valamennyi kozgyiilés hataskorébe tartozo kérdésre kiterjedjen.

A torvény lehetOvé teszi azt, hogy a szavazatelsébbséget biztositd részvénybol egy részvény keriil-
jon kibocsatasra; az ilyen szavazatels6bbséggel rendelkez6 részvényt vétéjogot biztosité részvénynek
nevezziik. Ebben az esetben ahhoz, hogy a vétojoggal érintett kozgyiilési hatarozat megsziilessen, a
vétdjogot biztositd részvényes igenld szavazatara is sziikség van.




3.4 Vezetd tisztségviseld, feliigyelobizottsdgi tag kijelélésére vonatkozo elsébbségi részvény

A vezetd tisztségviseld kijeldlésére vonatkozd elsGbbségi részvény alapjan a

M részvényesek az alapszabalyban meghatdrozott modon és eljarasi rendben jogosultak

az igazgatosag egy vagy tobb tagjanak a kijelolésére, illetve visszahivasara. Ezt a

jogot az alapszabdly nem csupén a tarsasag vezeto tisztségviseldi tekintetében bizto-

i e sithatja a részvényeseknek, hanem a részvénytarsasag bels6 szervezetét érintd szemé-

lyi kérdések koziil a feliigyelobizottsagi tagok megvalasztasa, visszahivasa tekinte-

tében is kibocsathato ilyen tobbletjogosultsagot megtestesitd elsobbségi részvény. Arra is lehetdség van,

hogy az els6bbségi részvény olyan jogot is biztositson a részvényeseknek, hogy mind az igazgatdsagi

tagok, mind pedig a feliigyel6bizottsagi tagok kijelolésére és/vagy visszahivasara is jogosultak legye-
nek.

Az els6bbségi jog esetében a vezetd tisztségviseld, illetve a feliigyelGbizottsagi tag Visszahivdsanak
joga a részvényeseket az altaluk valasztott tisztségviseldk tekintetében illeti meg. A részvény altal meg-
testesitett elsObbségi jog gyakorlasara akkor keriilhet sor, ha az igazgatosag az alapszabalyban megha-
tarozott modon értesiti az elsébbségi részvényeseket az 0j igazgatosagi tag megvalasztasanak a sziiksé-
gességeérdl. A részvényesek elsdbbségi joganak gyakorlasa soran megvalasztott igazgatdsagi tag vagy
feliigyelobizottsag tag esetében is alkalmazni kell azt a szabalyt, hogy a Kijelolés a vezetd tisztségviseld
vagy a feliigyel6bizottsagi tag altal tett elfogado nyilatkozattal valik hatalyossa. A visszahivast nem
kell megindokolni, valamint nem sziikséges hozza az igazgatosagi tag vagy a feliigyelobizottsagi tag
elfogadasa sem. Ha az elsébbségi részvényesek az alapszabalyban el6irt eljarasi rendben és az ott meg-
hatarozott hataridén beliil nem jelolik ki a vezeto tisztségviseldt, a vezeto tisztségviseld megvalasztasa-
nak joga az erre egyébként jogosult tdrsasdgi szervet illeti meg az altalanos szabalyok szerint.

A visszahivassal az igazgatdsagi tag vagy a feliigyeldbizottsagi tag tisztsége megsziinik. Ameny-
nyiben ezen elsébbségi joggal rendelkezd részvényesek az altaluk megvalasztott tisztségviselét nem hiv-
Jjak vissza abban az esetben, ha az a torvény rendelkezései vagy az alapszabalyban foglalt feltételek
alapjan kotelezd, akkor az érintett vezeto tisztségviseld, feliigyelObizottsagi tag visszahivasara vonat-
kozo6 dontés meghozatalara egyébként jogosult tdrsasdgi szerv koteles.

A vezetd tisztségviselo, feliigyeldbizottsagi tagok kijelolésére iranyuld elsdbbségi részvény kibo-
csatasa csak a zartkoriien miikodé részvénytarsasag esetében lehetséges; nyilvanosan miikodo rész-
vénytarsasag ilyen elsébbségi részvényt nem bocsathat ki. Tovabbi korlatozasként jelenik meg, hogy
Vezetd tisztségviseld kijelolésére vonatkozo elsébbségi részvény nem bocsathaté ki akkor, ha a rész-
vénytarsasagnal az igazgatosag jogkorét vezérigazgaté gyakorolja. Ezen részvényosztaly altal megtes-
tesitett szervezeti jog csak a részvénytarsasag belso, testiileti szervei esetén jelenhet meg.

3.5 Az elovasarldsi jogot biztosito elsobbségi részvény

A zartkiirGien miikiid6 részvénytarsasag alapszabalya rendelkezhet olyan részvényosztély kibocsatasardl, amely-
nek alapjén a részvényest a részvénytarsasag dltal kibocsatott, pénzszolgaltatas ellenében atruhézni kivant részve-
nyekre elévasarlasi jog illeti meg.

Ebbe a részvényosztalyba tartozo részvények kibocsatasara csak zartkoriien
miikodo részvénytarsasag esetében van lehetdség; nyilvanosan mitkodo részvény-
tarsasag nem donthet ilyen els6bbségi részvényosztalyba tartozo részvény kibocsata-
sardl arra tekintettel, hogy az elévasarlasi jog lehetosége a részvények tézsdei beve-
zetését ¢és kereskedését gatolja.




Az elovasarlasi jogot biztositd részvény azt a tobbletjogosultsagot biztositja az ilyen részvénnyel
rendelkez6 részvényesnek, hogy el6vasarlasi joggal élhet, ha a részvénytarsasag valamely részvényét
annak jogosultja ellenérték fejében kivanja atruhazni. Nem lehet elévasarlasi joggal élni abban az
esetben, ha a részvény atruhazasara ingyenesen keriil sor.

Az elévasarlasi jogot biztosito elsdbbségi részvényt meg kell kiilonboztetni attol az esettdl, amikor
a szerzodéssel alapitanak elévasarlasi jogot a részvény ellenérték fejében torténd atruhazasa esetére.
Amennyiben az elévasarlasi jogot elsébbségi részvény biztositja, akkor a részvénytarsasag alapszaba-
lyaban foglaltak szerint kibocsatott értékpapir — dologi hatallyal — inkorporalja a részvény atruhazasa
esetén gyakorolhaté elévasarlasi jogot, amely csak részvényest illethet meg. Ezzel szemben ameny-
nyiben a részvényre szerzodessel alapitanak elévasarlasi jogot, ezen kotelmi megallapodason alapuld
elovasarlasi jog harmadik személyekkel és a részvénytarsasaggal szemben csak akkor hatalyos, ha azt a
részvényen, mint értékpapiron az arra vonatkozo rendelkezések betartasaval feltiintették. Emellett szer-
zodéssel barki szamdra, nem csupan a részvényesek javara lehet el6vasarlasi jogot alapitani.

Az alapszabaly az el6évasarlasi jog gyakorlasara, valamint a vételi ajanlat
kozlésére vonatkozdan feltételeket allapithat meg, valamint meghatarozhatja
az eljarasi rendet, melynek keretei kozott az elévasarlasi jog gyakorlasanak
rendjére vonatkozoan eltérhet a Ptk. Hatodik konyvének el6vasarlasi jogra
vonatkoz6 szabalyaitol. Ha a részvényes olyan ajanlatot kap, amelyet el ki-
van fogadni, akkor az ajanlat elfogadasa elott koteles az ajanlatot teljes ter-
jedelemben kozélni az eldvasarlasi jogot biztosito elsébbségi részvénnyel
rendelkezé jogosulttal? Az alapszabély az eldvasarlasi jog gyakorlasara
nézve a torvénytdl eltérd hataridot allapithat meg. Ilyen eltéré rendelkezés
hianyaban 15 nap all rendelkezésre az el6vasarlasi jog gyakorldsara. Az el6-
»Enk a ropogés cseresznye...” vasarlasi jog gyakorlasara vonatkozo hatdridé anyagi jogi jellegii, ezért a

megjelolt hatarid6 utolsé napjan az ajanlat elfogadasara vonatkozo nyilat-
kozatnak meg kell érkezni. A hatarid6 utolsé napjan postara adott elfogadéd
nyilatkozat elkésett.®

Az elévasarlasi jog alapjan az eldvasarlasi jog jogosultja az ajanlatban rogzitett feltételek mellett a
harmadik személyt megeldzve jogosult a részvény megvételére. Ebben az esetben a részvény atruhaza-
sara vonatkozd szerzodés a részvényes ¢€s az eldvasarlasra jogosult kozott jon 1étre.

Az eldvasarlasi jogot biztositd elsdbbségi részvényessel rendelkezo részvényest egy adott jogiligylet
kapcsan csak egyszer, a vételi ajanlat kozlésekor illeti meg az elévasarlasi jog.* Ha ugyanazon rész-
vényre vonatkozoan t0bb személyt illet meg az eldvasarlasi jog azonos rangsorban, €s az elévasarlasi
joggal nem csak egy jogosult kivan élni, akkor az alapszabaly eltéré rendelkezése hianyaban a Ptk.
6:222. §-dnak tovabbi elbirasai alapjan kell eljarni. Amennyiben a részvényes részvényét akként adja el,
hogy az eldvasarlasi joggal dsszefiiggésben jelentkezd kotelezettségeit megszegi, akkor az elévasarlasi
jog jogosultja a Ptk. 6:223. §-a alapjan kérheti a birdsdgtol a megkdotott szerzddés hatdlytalansaganak
a megdllapitisat.®

3.6 A kumulativ részvény

A kumulativ részvény olyan elsdbbségi részvényosztaly, amely a Polgari Torvénykonyvben ne-
vesitett vagy az alapszabalyban meghatarozott elsobbségi jogok koziil egyidejiileg tobbet testesit meg.




A kiilon térvényben meghatarozott egyéb elsdbbségi jogot biztositd részvények kozé tartozik a
kiilonleges osztalékelsdbbséget biztositd részvény, valamint a kiilonleges vétdjogot biztositod szavazat-
elsobbségi részvény. K6zos jellemzojiik, hogy a részvények kibocsatasara kizarolag hitelintézet, a jegy-
zésére kizarélag a Magyar Allam jogosult. A két részvényfajta kibocsatasara csak egymdsra tekintettel
keriilhet sor. E két részvényfajta azt biztositja, hogy az allam koltségvetési forrasbdl finanszirozott va-
gyoni hozzajarulas teljesitése révén, a hitelintézetek tékeemelésében valo részvétel titjan kapjon lehetd-
séget és biztositsa a hitelintézet likviditasat, annak javitasat, helyreallitasat.

A kiilonleges osztalékelsdbbségi részvény a részvényesek kozott feloszthatod adozott eredménybol
a mas részvényeket megeldzden, és/vagy azoknal kedvezobb mértékben jogosit osztalékra.

A kiilonleges osztalékelsdbbségi részvényhez szavazati jog nem kapesolodik. Eppen ezért a hi-
telintézet a kiilonleges osztalékelsdbbségi részvény mellett (azzal egyidejlileg) kiilonleges szavazatel-
sGbbségi részvényt is kibocsat, amelynek jegyzésére szintén kizarélag a Magyar Allam jogosult. Az
allam részére a kiilonleges vétojogot biztositd elsGbbségi részvény alapjan nem fizethetd osztalék; az
altala megtestesitett jogosultsag szerint vétojogot biztosit a kozgyiilés meghatarozott dontéseivel szem-
ben.

4. A részvénysorozat.

A részvénysorozat legfobb jellemzoit a részvényfajtak és -osztalyok kozott ismertettiik; ehelyiitt a
cserélheté részvényre, mint az elsébbségi részvényfajtan beliil kibocsathatd, a Polgari Térvénykonyv-
ben is nevesitett részvénysorozatra vonatkozo eléirasokra tériink ki.

Az alapszabalyban meghatarozott feltételek szerint a cserélhetd részvény olyan tobbletjogosultsa-
got biztosit, hogy azt a részvényes kérésére a részvénytarsasag mas elsobbségi részvényosztalyba tar-
tozo részvenyre vagy torzsreszvényre koteles atcserélni, vagy olyan jogot biztosit a részvenytarsasag
szamara, hogy azokat sajat dontése alapjan cserélheti at mas elsobbségi részvényosztalyba tartozo rész-
vényre vagy torzsrészvényre. A cserélhet0 részvény atcserélését — a részvény altal megtestesitett jogtol,
illetve az alapszabalyban foglaltaktdl fiiggden — kezdeményezheti a részvényes, illetve a részvénytarsa-
sdg is; ez utobbi esetben azonban a részvényes nem tagadhatja meg a részvények atcserélését. A rész-
vénycsere alapjat képezo jognyilatkozatok megtételének modjara, illetve a részvénycsere soran kove-
tendd eljarasi rendre az alapszabalyban sziikséges eléirasokat meghatarozni.®

A cserélhetd részvény atcserélése kovetkeztében a részvények darabszama és a részvénytarsa-
sag alaptékéje nem moédosul; a valtozas a részvénytarsasag belsé részvénystruktirajat és a részvény
altal megtestesitett jogok korét érinti. Nincs akadalya annak, hogy az alapszabaly akként rendelkezzen
— a torvényi eldirastol eltéréen — hogy a cserélhetd részvényt mas a torzsrészvényen kiviili mas rész-
vényfajtahoz tartozo részvényre cseréljék at. Tekintettel arra, hogy a részvények cseréje kovetkeztében
valtozik az egyes részvényfajtan, adott esetben részvényosztalyon beliil kibocsatott részvények szama,
igy az alapszabaly modositasa sziikséges. Attdl fliggden, hogy az érintett részvények nyomdai Gton
vagy dematerializalt formaban keriiltek kibocsatasra, meg kell tenni a sziikséges intézkedéseket annak
érdekében, hogy a csere kdvetkeztében bealld vdltozdsok az értékpapiron is dtvezetésre keriiljenek.
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