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1 El6zmények

Az 1. leckében mar részletesen kifejtésre keriilt, hogy az 1990-es évekre szamos
kihivassal kellett az Eurdpai Unidnak szembesiilnie. Ezek koziil a legfontosabbak a belsd
piaci problémak, ugymint az eldregedd tarsadalom okozta fesziiltségek, illetve a
versenyképesség romlasa nemzetkdzi viszonylatban. Ez utdbbi a nemzetkdzi porondon jelent
komoly globalizacids-versenyképességi kihivast, hiszen a ndvekedés és a sikeres jovo
legfontosabb hordozoja. Tovabba egyre nyilvanvalobba valt, hogy a gyorsuld technologiai
véltozasokat Eurdpa nemhogy nem diktalja, hanem az atvételben is, természetesen Eurdpan
beliil is teriiletileg kiilonb6zé mértékben, de olykor komoly problémak adédnak.

Mindezeket a 2000-t8]1 bevezetett Lisszaboni Stratégia (LiS) is orvosolni szandékozott
mar. Kozponti eleme a térség versenyképesebbé tétele volt. F6 célja pedig, hogy 2010-re az
EU a vildg legversenyképesebb és legdinamikusabb tudédsalapt tarsadalma legyen. Ennek
érdekében a fenntarthaté ndvekedés(1), a tobb és jobb munkahely l1étrehozasa(2) €s nagyobb
tarsadalmi kohézio(3) voltak a kdzéppontban.

A stratégidnak azonban mar hamar jelentkeztek a problémai is. Nem volt példaul
megoldva a korményzas és a koordinacid, nem voltak kikényszerithet6k a célok elérésé¢hez
szlikséges tagallami 1épések. Illetve a 2004-es bovités, 10 tagdllam csatlakozédsa, tovabbi
nehézségeket hozott. Mar a félidei feliilvizsgalatkor, latva a siker elmaradasat, lazitottak a
stratégian.

A pontot a LiS kudarcara az tette fel, hogy 2008 végén begylirlizott az EU-ba is a
pénziigyi valsag, ami aztdn az eurdpai piacon még talan hosszabb tdva hatassal birt, mint az
USA-ban példaul. A gazdasagi novekedés visszaesése drasztikus volt és hatdsait a gazdasagi
¢let bizonyos szektoraiban, a foglalkoztatdsban a mai napig érezni lehet.

1. Abra: Gazdasagi ndvekedés visszaesése a globalis gazdasagi valsag hatasara
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Forras: NGM Kiilgazdasagi stratégia (2011)
2 Az Eurdpa 2020 stratégia

Ebben a helyzetben az unids szintli dontéshozok ugy lattdk, hogy 1) ndvekedési
modellre és stratégiara van sziikség. Igy szinte a LiS folytatasaként egy ) 10 évre sz06l6
novekedési ¢és foglalkoztatasi stratégiat alkottak. Ennek célja volt nem csupan Kivezetni az
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Uniodt a valsagbol, hanem kezelni a meglévé novekedési modell hidnyossagait ugy, hogy
kozben a Lisszaboni Stratégia altalanos céljait fenntartja.

2010-ben tehat az Eurdpai Tandcs elfogadta az ,,Europa 2020: A foglalkoztatast és
novekedést célzé 1j eurdpai stratégiat”. Abbol indultak ki, hogy az 1930-as évek ota
tapasztalt legsulyosabb vilagszintli gazdasagi valsag miatt talzott eladdsodassal, lassu
strukturalis novekedéssel és magas munkanélkiiliséggel kell szembenézni. A makrogazdasagi
stabilitds helyreallitdsa, valamint az allamhaztartds fenntarthatova tétele a novekedés és
foglalkoztatas eléfeltétele. A szerkezeti reformok dontd fontossdguak a hosszl és fenntarthato
fellendiiléshez és szocialis modellek fenntarthatosaganak megdrzéséhez.

Az europai versenyképesség, termelékenység, novekedési potencidl és gazdasagi
konvergencia ndvelése érdekében az 1j stratégia a kovetkezd Kkiemelt teriiletekre
osszpontosit: tudas és innovacio, fenntarthatobb gazdasag, magas foglalkoztatottsagi
szint és tarsadalmi befogadas. Ezek adjak a stratégia harom pillérét — az intelligens
novekedést, a fenntarthatosagot és az inkluzivitast.

2.1 Intelligens novekedés
Miért van sziikség intelligens novekedésre?

o Europa gazdasagi novekedése lassabb, mint versenytarsai¢. Ennek okai:

o egyrészt az alacsony K+F beruhdzasok: Eurdpaban a K+F kiad4sok aranya
2% alatt van, ami elmarad az USA-beli 2,6%-t6l és Japan 3,4%-at6l. Ez
elsésorban a maganberuhazéasok alacsonyabb szintjének tulajdonithato.

o a nem kielégitd ICT, digitalis tarsadalom: Az informécidés ¢és
kommunikécios technologidk iranti globalis kereslet 2 000 milliard EUR
értekli piacot jelent, ennek azonban csak negyede szarmazott 2010-ben
eurdpai vallalkozasoktdl. Eurdpa elmarad a nagy sebességli internet
hasznalata terén is, ami — tobbek kozott a vidéki teriileteken — hatranyosan
érinti innovacios képességiinket, a tudas online terjesztését és az aruk és
szolgaltatasok online forgalmazasat.

o Oktatas/képzés

o nem megfeleld olvasasi készség — tanulok 25%-a esetén vannak kiillonbozo
problémak

o tanulés, képzés felfiiggesztése

o felséfoku képzettségliek alacsony aranya — EU: 25-34 évesek 1/3-a, USA:
40%, Japan: 50%

o Eloregedd tarsadalom
o kevesebb aktiv dolgozo, tobb nyugdijas
o tudasalapu tarsadalom: tagjai tovabb dolgoznak

A pillér célteriiletei: oktatas, kutatds/innovacid, digitalis tarsadalom

Célok: novelni a K+F beruhazasokat, a foglalkoztatasi aranyt, iskolazottsag szintjét

Eszk6zok: kiilfoldon tanulds lehetéségének megteremtése, egyetemek teljesitményének
novelése, oktatas és képzés javitasa

Az ide tartozd kiemelt kezdeményezések: Innovativ Unid, Mozgésban az Ifjusdg, Eurdpai
digitalis menetrend

2.2 Fenntarthatd ndvekedés
Miért van sziikség fenntarthatd novekedésre?
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o Nagyfoku fliggés a fosszilis (olaj, gaz, szén) tiizeldanyagoktol
o jelentds és artalmas arvaltozasok (fogyasztok, vallalkozok)
o gazdasagi biztonsag
o Természeti er6forrasokért folyd globalis versengés
o Eghajlatvaltozas miatt a fosszilis eréforrasokat kivalté 1j technolégiak kutatasa.
o Versenyképesség, termelékenység, 1j munkahelyek

FObb prioritasok: versenyképes, eréforras-hatékonyabb és kornyezetbarat gazdasag.

Célok: iiveghazhatast gazok csokkentése, megujuld energia és energiahatékonysag novelése

Eszk6z0k: a gazdasdgi novekedés fiiggetlenitése az erdforrds-€s energiafelhasznalastol,
ujonnan kialakitandé iparpolitika

Az ide tartoz6 kiemelt kezdeményezések: Erdforras-hatékony FEurdpa, Iparpolitika a
globalizaci6 koraban

2.3 Inkluziv ndvekedés
Miért van sziikség inkluziv novekedésre?

o Foglalkoztatas
o munkaképes lakossag csokkent, munkadra 10%-kal kevesebb, mint az
USA-ban vagy Japanban
o foglalkoztatds aranydnak novelése fontos — kiillondsen ndk esetében
o fiatalkori munkanélkiiliség sulyos probléma
o Készségek
o 80 milli6 f6 csak alacsony vagy alapvégzettséggel rendelkezik
o 1Uj készségek elsajatitasa, fejlesztése kiemelt szereppel bir
o Szegénység elleni kiizdelem
o 80 millié ember, 19 millié gyerek veszélyeztetett
o foglalkoztatottak 8%-a nem keres eleget ahhoz, hogy a szegénységi
kiiszob felett tudjon élni

FQ prioritasok: gazdasagi, szocidlis, teriileti kohézié és magas foglalkoztatési arany

Célok: foglalkoztatasi arany és iskoldzottsdg ndvelése, szegénységben, kirekesztettségben
¢l6k szamanak csokkentése

Eszkozok: 0j készségek ¢és munkahelyek 1étrehozasa, a munkaerdpiac és joléti rendszerek
modernizélésa, szegények alapvetd jogainak elismertetése, tdimogatasok nytjtasa

Az ide tartozd kiemelt kezdeményezések: Uj készségek és munkahelyek menetrendje,
Szegénység elleni eurdpai platform.

2.4 Az Eurdpa 2020 stratégia konkrét, szamszerdsitett célkitizései
Az Eurdpai Tanacs az alabbi — a tagallamok és az Unid intézkedéseit iranyité — kozos
kiemelt célokrdl allapodott meg:

— a képzettségi szint javitasa, kiilonosen torekedve a korai iskolaelhagyas aranyanak
kevesebb mint 10%-ra vald csokkentésére, és legalabb 40%-ra novelve a fels6foktl vagy
annak megfeleld végzettséggel rendelkezd 30-34 éves koruak ardnyat;
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— a kutatas és fejlesztés feltételeinek javitasa, kiillondsen azt célozva meg, hogy e
teriileten a koz- és a maganszféra beruhdzasainak egyiittes mértéke a GDP 3%-a legyen; a
Bizottsag kidolgoz majd egy olyan mutatot, amely tiikrozi a K + F- és az innovacios
intenzitast;

— az iiveghazhatast okozo gézok kibocsatasanak az 1990-es szinthez képest 20%-kal
valo csokkentése, a megujulé energiaforrasok aranyanak 20%-ra vald novelése a teljes
energiafogyasztasra vetitve, és az energiahatékonysag 20%-kal torténé novelése. Az EU
vallalja, hogy hatdrozatot hoz arrdl, hogy a 2012 uténi idszakra vonatkozo6 globdlis és atfogod
megallapodashoz valo feltételes felajanlasaként 2020-ra az 1990-es szintekhez képest 30%-
os csokkentést tliz ki elérendd célként, feltéve, hogy mas fejlett orszagok is kdotelezettséget
vallalnak a kibocsatds hasonlé mértékii csokkentésére, és ahhoz a fejlddé orszagok is
megfeleld mértékben hozzajarulnak feleldsségiik és képességiik szerint;

—a 2064 éves nok ¢és férfiak foglalkoztatasi ratajanak 75%-ra emelése, tobbek kozott
a fiatalok, az idésebb munkavallalok és az alacsony képzettségli munkavallalok nagyobb
mértékil foglalkoztatasa, valamint a legalis migransok fokozottabb integracidja révén,

— a tarsadalmi befogadas eldsegitése, mindenekel6tt a szegénység csokkentése révén
legalabb 20 millid6 embert emelve ki a szegénységi kiiszob és a kirekesztddés altali
fenyegetettségbdl.

A tagallamok mar a nemzeti reformprogramok készitésekor figyelembe veszik sajat
kiindulési helyzetiiket és nemzeti koriilményeiket, és ennek megfelelden, a kiemelt célok
fényében, a Bizottsaggal parbeszédet folytatva tlizik ki nemzeti céljaikat. Miutdn a stratégia
sikere tovabbra is a tagallami kormanyzatok kezében van, és unids szinten nincs eszkoz arra,
hogy a nemzeti reformprogramokat kikényszeritsék, legfeljebb a valsag okozta 1épéskényszer
miatt lehet reménykedni abban, hogy az ,,EU 2020 t6bb eredményt tud felmutatni, mint a
lisszaboni stratégia.

Teriilet Célkitiizés

Foglalkoztatas A foglalkoztatas szintjét a 20-64 éves korosztaly korében legalabb
75%-ra novelni.

K+F A K+F beruhazasok aranya érje el a GDP 3%-at.

Eghajlatvédelem, fenntarthaté | Az iiveghazhatasu gaz-kibocsatis legaldbb 20%-kal valo
energiagazdalkodas (20/20/20) | csokkentése; a megujuld energiaforrasok aranydnak és az
energiahatékonysagnak 20-20%-kal val6 novelése.

Oktatas Az iskolabol kimaradok aranyanak 10% alda csokkentése és a
felsofoku képzettséggel rendelkezOk aranyanak legalabb 40%-ra
val6 novelése.

Kiizdelem a szegénység €és a | A szegénység és a tarsadalmi kirekesztés veszélyének kitett
tarsadalmi kirekesztés ellen lakosok szamanak 20 millio fovel valo csokkentése.
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A cél a fenti célokat 2020-ig teljesiteni.! A szadmszeriisitett célkitlizések konnyebb
teljesitése érdekében az Eurdpa 2020 stratégiat tdmogatdé 7 kiemelt kezdeményezést is
megneveztek, melyek illeszkednek mind a célokhoz, mind a pillérekhez:

Innovativ Unio

Mozgésban az Ifjusag

Eurdpai digitalis menetrend
Eréforras-hatékony Eurdpa

Iparpolitika a globalizaci6 koraban

Uj készségek és munkahelyek menetrendje
Szegénység elleni eurdpai platform

O O O O O O O

3 A stratégia sikerének zalogai

3.1 Abelsd piac

Elsésorban a belsé piac minél hatékonyabb miikddése biztosithatja az EU 2020 sikerét.
A novekedés és a munkahelyteremtés nem valdsulhat meg az egységes piac megerdsitése,
elmélyitése és kiszélesitése nélkiil. A vallalkozadsok nap mint nap tapasztaljak, hogy az
egységes piac 1étezése ellenére tovabbra is szdmos tényezd akaddlyozza a hatarokon atnyuld
iizleti tevékenységet. Erzékelik, hogy a kiilonbozé halozatok nincsenek megfeleléen
Osszekapcsolva, hogy az egységes piac miikodésére vonatkozo szabalyok végrehajtisa nem
egyenletes. Ahhoz, hogy az egységes piac hozzdjaruljon az Eurdpa 2020 stratégia
célkitlizéseinek megvaldsitdsahoz, jol mikodd, egymassal dsszekottetésben allo piacokra van
szlikség, ahol a verseny és a fogyasztok hozzaférése 6sztonzi a ndvekedést és az innovaciot,
mind a termékek mind pedig a szolgaltatdsok piacdn. A kozds versenypolitika hatékony
eszkoze lehet annak a kiizdelemnek, amit a nemzeti protekcionizmus ellen folytat az EU.

Konkrét feladatok az egységes piacon melyek az EU 2020 sikerét tdmogatjak: az
egységes piac szabalyozasanak iddében ¢€s pontosan torténd atvétele, a korvivmanyainak
(digitalizacio) kiakndzasa ezen a téren is, illetve intelligens szabalyozas

3.2 Befektetés a ndvekedésbe: kohézids politika, az unios koltségvetés és a magan

eréforrasok mozgdsitasa

A pénziigyi valsag jelentOs hatast gyakorolt az eurdpai vallalkozasok és korméanyok
beruhdzas- ¢és innovacid-finanszirozasi képességére. Az Eurdpa 2020 céljainak eléréséhez
elengedhetetlen egy olyan szabalyozési kornyezet kialakitdsa, amely egyszerre biztositja a
pénziigyi piacok hatékonysagat és biztonsagat. a rendelkezésére allo sajat pénziigyi forrasokat
mas eszkozokkel egészitse ki, Uj utakat tarjon fel a magin- és éallami forrasok egyiittes
felhasznalasa ¢és a sziikséges beruhdzasokat finanszirozo6 innovativ eszk6zok kialakitasa terén,
egyebek mellett a koz-magén tarsuldsok (PPP) lehetdségeinek fokozottabb kiaknazasaval. A
Bizottsag javasolni fogja az Eurdopa 2020 céljainak megvaldsitdsat szolgaldo innovativ
finanszirozéasi megoldasok kialakitasat, mint pl. a szétaprozottsdg csokkentése, illetve az
innovativ pénziigyi eszkdzokben rejld lehetdségek fejlesztése. Ekdzben biztositja a hatékony
¢és eredményes pénzgazdalkodast, ) pénziigyi eszkozok kialakitasat, hatékony eurodpai
kockazatitOke-piac megvalositasat ¢és ezaltal a vallalkozdsok kozvetlen tdkepiaci
hozzaférésének jelentds megkonnyitését és végiil a kezdd vallalkozasok és az innovativ kkv-k
szamara finanszirozast biztosité maganalapokat szolgald 6sztonzok korének szélesitését.

! Bizonyos teriiletek esetén egyes tagallamok eltéré (jellemzSen alacsonyabb) nemzeti célt tiiztek ki. Példaul
Magyarorszag esetén a felsofokli végzettségre vonatkozd vallalas 40% helyett 30,3%, a megtjulod
energiaforrasok aranya esetén a 20% helyett 14,65% vagy a K+F kiadasokra vonatkoz6 3%-os vallalas helyett a
nemzeti vallalas 1,8%.
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3.3 Kdilpolitikai eszkdztar bevetése

A globalis novekedés 1j lehetdségeket kinalhat majd az eurdpai exportérok szamara, és
versenyképes hozzaférést biztosit a legfontosabb importtermékekhez. Egy olyan Eurdpa
létrehozasa, amely nyitott, és amely szabalyokon alapulé nemzetkdzi keretek kozott mikddik,
a legjobb utja azon elényok kiaknazasanak, amelyeket a globaliz4cio tartogat a ndvekedés és
a foglalkoztatas szdmara.

A kovetkezd évtizedben megvalositandd eurdpai novekedés forrasai kozott az EU mar
meglévd partnerei mellett a feltorekvé gazdasagoknak is helyet kell kapniuk. Ezek az
orszagok a kozéposztaly megerésodése nyoman ndvekvéd mértékben importalnak olyan
termékeket és szolgaltatasokat, amelyek terén az Eurdpai Unidé komparativ elényokkel
rendelkezik.

3.4 Az EU 2020 Stratégia dsszefliggései az altalanos gazdasagpolitikaval

A Tanics a tagallamok elképzeléseit is figyelembe véve elfogad atfogo
gazdasagpolitikai iranyelveket (AGPI, broad guidelines of the economic policies). Ez a
tobbéves gazdasagpolitikai irdnymutatds a tagallamok felé¢ ajanlasként jelenik meg. Els6
alkalommal 1993 decemberében késziilt ilyen a Maastrichti Szerzédés rendelkezésének
megfelelden. A lisszaboni stratégia keretében 2005-t61 az AGPI az integralt irinymutatasok
egyik részét képezte, amelyek a tagallami reformok iranyat jelolték ki. Az EU 2020 stratégia
fenntartja ugyanezt a konstrukciot, az AGPI a foglalkoztatasi iranymutatasokkal egyiitt
alkotjak az integralt irinymutatasokat.

Tovabba fontos megemliteni, hogy a 4. Leckében a gazdasdgi és monetaris unio
kapcsan targyalt eurdpai szemeszternek is fontos szerepe van abban, hogy a tagallamok
felelosen, gazdasagpolitikajuk és koltségvetésiik koordinalt tervezése sordn szem elott tartsak
az EU 2020 stratégia célkitlizéseit €s orszagspecifikus ajanlasait is.

4 Az EU 2020 Stratégia végrehajtasa

Az EU 2020 stratégia végrehajtasa hasonld eljarasra épiil, mint a lisszabonié. Az
el6z6eknél kevesebb, tiz 0j integralt iranymutatast fogadtak el (hat gazdasag-, és négy
foglalkoztataspolitikait).  Ezek  alapjan  készittk el a  tagdllamok  nemzeti
reformprogramjaikat. Az integralt iranymutatds képezi majd alapjat a Tanacs altal
esetlegesen a tagdllamoknak cimzendd orszagspecifikus ajanlasoknak. Bar az
iranymutatdsokat évente ujra meg kell hatarozni, a végrehajtas kovetkezetessége érdekében a
jelen irdnymutatasoknak 2014-ig nagyrészt valtozatlannak kell maradniuk.

Az ,Eurdpa 2020 integralt iranymutatas” a kovetkezd iranymutatasokbol all:
1. irdnymutatds: Az allamhdztartas mindségének és fenntarthatosdganak biztositasa
2. iranymutatés: A makrogazdasagi egyensulytalansagok kezelése
3. iranymutatas: Az eurodvezeten beliili egyensulytalansdgok csokkentése
4. iranymutatds: A K+F-hez ¢és innovéacidhoz nyujtott tdmogatdsok optimalizalasa, a
tudasharomszog erdsitése és a digitalis gazdasag potencialjanak felszabaditasa
5. iranymutatds: Az erdforras-hatékonysag novelése és az iliveghazhatasi gazok
kibocsatasanak csokkentése
6. iranymutatas: Az iizleti és fogyasztoi kornyezet javitasa és az ipari bazis korszertisitése
7. iranymutatds: A munkaeré-piaci részvétel novelése és a strukturdlis munkanélkiiliség
csokkentése
8. iranymutatds: A munkaerd-piaci igényeknek megfeleld, képzett munkaerd, a
munkamindség fokozésa és az egész €leten at tartd tanulds dsztonzése



Az EU gazdasaga 5. lecke Az Eurdpa 2020 stratégia

9. iranymutatas: Az oktatasi és képzési rendszerek teljesitményének javitdsa minden szinten,
valamint a felsdoktatasban részt vevok szamanak novelése
10. irdanymutatas: A tarsadalmi Osszetartozas erdsitése €s a szegénység elleni kiizdelem

4.1 A programot koordinald intézmények

Intézmény Szerep

Eurdpai Tanacs A program iranyitoja, feladata az éves értékelés és szakpolitikai
iranymutatas.

Miniszterek Tanacsa Nyomon kdvetés, szakértoi értékelés.

Eurdpai Bizottsag Eves jelentés a novekedésrol, orszagspecifikus szakpolitikai

ajanlasok, figyelmeztetések.

Eurdpai Parlament Gazdasagi parbeszéd a Tanaccsal ¢és Bizottsaggal az
elszamoltathatdsag érdekében.

Nemzeti, regionalis és helyi | Az EU prioritasainak kdzvetitése a polgarok felé.
hatdsagok

Erdekelt felek és civil | A bevalt modszerek atadasa, atvétele, teljesitményértékelés és
tarsadalom halozatépités.

4.2 Lisszaboni Stratégia és Eurdpa 2020 stratégia — hasonlosagok és kulonbségek

Bar az EU 2020 Stratégia idoben szorosan kovette a Lisszaboni Stratégiat €s €pit is az
ott kialakitott célokra, illetve elvekre, mégis vannak nyilvanvalé kiilonbségek, melyek részben
a LiS-bdl levont tapasztalatoknak koszonhetok. Az alabbi tablazat tartalmazza a fontosabb
kiilonbségeket, melyek akkor is latszanak, ha a nagyobb célok hasonléak maradtak.

Lisszaboni Stratégia Eurépa2020 stratégia
Tul sok, ellentmond6 célkitiizés Kevesebb, fokuszaltabb célkitiizés
Eszk6z0k, szankciok, elkotelezettség hianya Osszehangoltabb  eszkdzrendszer,  nagyobb
elkotelezettség
Versenyképesség, foglalkozatas Integraltabb megkozelités - tobb
gazdasagpolitika, makro dimenzio
Ko6z6s pontok: gazdasagpolitikak dsszehangolasa, versenyképesség és foglalkoztatas novelése

5 Osszegzés

Az Eur6pai Unidban évtizedek oOta napirenden van a versenyképesség fokozasa, az
oregedd tarsadalom problémainak kezelése, illetve mint adottsdg kiaknazédsa, valamint a
fenntarthatd novekedés mint célkitlizés. Mindezt ugy kellene elérni, hogy kozben a
foglalkoztatas javuljon, a tarsadalmi kohézid erdsddjon, és a lehetdségekhez képest senkit ne
hagyjunk hatra, azaz a szegénység elleni kiizdelem is megvalésuljon. Eppen ezért az utobbi 2
évtizedben mar a masodik versenyképességi stratégiat hoztak l1étre. Az Europa2020 stratégia
fokuszaltabb, integraltabb megkozelitést alkalmaz a maga 3 pillérjével (intelligens,
fenntarthato, inkluziv novekedés) és 5 teriiletével (foglalkoztatds, K+F, éghajlatvédelem,
oktatas, szegénység elleni kiizdelem).
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Hogy milyen eredményekre lehet szamitani 2020-ra? Egyes célkitlizések, és egyes

tagallamok esetében vannak biztatd eredmények. A legtobb esetben azonban a
megosztottsag jellemzd, mégpedig észak-dél viszonylatban, illetve a valsdg nyoman kialakult
mag- illetve periféria orszagok viszonylatdban. Igy bar vannak mérhetd, tetten érhet6
eredményei az EU 2020 Stratégianak, azért az is jol latszik, hogy az Eurépai Unio egysége
tovabbra is veszélyben lehet.

Kiegészitd ismeretek, hasznos linkek

@)

Az Eurdpa 2020 stratégia végrehajtasa az egyes orszagokban
o http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-your-country/index_hu.htm
Az Eurdpa 2020 stratégia Magyarorszagon
o http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-your-
country/magyarorszag/national-reform-programme/index_en.htm
A Bizottsdg kozleménye Eurdopa 2020 Az intelligens, fenntarthatd ¢és inkluziv
noveked¢s stratégiaja
o http://ec.europa.eu/eu2020/pdf/l HU ACT partl vl.pdf
Europe 2020 Indicators
o http://ec.europa.eu/eurostat/web/europe-2020-indicators
o http://ec.europa.eu/eurostat/web/europe-2020-indicators/europe-2020-
strategy/headline-indicators-scoreboard
o https://ec.europa.eu/info/strategy/european-semester/framework/drafteurope-
2020-strategy/europe-2020-targets-statistics-and-indicators-eu-level en
The Europe 2020 Competitiveness Report 2012 (World Economic Forum)
o https://www.weforum.org/reports/europe-2020-competitiveness-report
The Europe 2020 Competitiveness Report 2014 (World Economic Forum)
o http://reports.weforum.org/europe-2020-competitiveness-report-2014/
Borbas Laszl6 (2012): Eurdpai elvarasok-magyar valaszok. Az Eurdpa 2020 stratégiai
tizenete Magyarorszadgnak. Vallalkozésfejlesztés a XXI. szdzadban
o http://kgk.uni-obuda.hu/sites/default/files/04 Borbas_Laszlo.pdf
Laszl6 Borbas (2012): Hungary’s competitiveness in the light of Europe 2020
strategy. MEB 2012 — 10th International Conference on Management, Enterprise and
Benchmarking, Budapest, Hungary
o https://www.researchgate.net/profile/Laszlo_Borbas/publication/254442269 H
ungary's _competitiveness_in_the light of Europe 2020_strategy/links/54ee2
611f0cf2e55866122173/Hungarys-competitiveness-in-the-light-of-Europe-2020-
strategy.pdf
Koncz Katalin (2012): Foglalkoztatasi célkitlizések és a valosag. Statisztikai Szemle,
90. évfolyam 2-3. szdm
o http://www.ksh.hu/statszemle_archive/2012/2012_02-03/2012_02-03_165.pdf
Kiizdelem a szegénység és a tarsadalmi kirekesztés ellen célkitlizéssel dsszefiiggésben
o http://hvg.hu/gazdasag/20170421_ Masfelmillio_magyar_el a legsulyosabb_n

elkulozesben
o Kozponti Statisztikai Hivatal (2013): A relativ jovedelmi szegénység és a
tarsadalmi kirekesztddés (Laeken-i indikatorok), 2012:

https://www.ksh.hu/docs/hun/xftp/idoszaki/lackindikator/lackindikator12.pdf
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