Az ellendrzo ora altalaban az ismétlo rendszerezo orak utan ko vetkezik, ahol a tanulok 6nallo
feladatmegoldasokkal adnak szamot a tudasukrél. Ha ellendérzé orardl beszEliink, akkor a
leggyakoribb szamonkérési forma a témazard dolgozat, melyre az alabbi orafelépités példat
mutat. Az ilyen tipust oOrdnak célja a mindsités, vagyis vagy érdemjegyekkel, vagy
szovegesen értékeljiik a tanulok teljesitményét. Szummativ értékelésnél, a tanulokat egy elore
meghatarozott kritérium rendszer alapjan kategoridkba soroljuk. Nalunk az elfogadott forma
az egytdl otig érdemjegyekkel torténd osztdlyozis, melynek kritériumai tantargyanként és
intézményenként is eltérdek lehetnek. Minden intézmény sajat pedagdgiai programjdban
rogziti mindezt. A tanulok értékelésében azonban az lenne a legkorszeriibb, ha a
teljesitményméres és értékelés individualizalt lenne, vagyis a tanulokat nem a sajat csoportjuk
atlagteljesitményéhez, hanem sajat korabbi teljesitményéhez mérten értékelnénk. Ehhez
azonban teljesen individualizalt felmérd lapokra van szikség.

Az ellendérzd o6ra felépitését hasznalhatjuk olyan esetekben is. Nagyobb tényanyagot feloleld
egység esetén, a feldolgozasi folyamatba beépitliink néhany egész orat feloleld tdjékozodo
mérést, aminek célja, hogy egy képet kapjunk arrdl, hogy a tanulok milyen szinten vannak az
adott tananyagrész elsajatitisaban. Célszeri ilyen oOrat beépiteni pl. 4. osztalyban a
térképismeretbdl, mieldtt hazink nagy tajegységeirdl kezdiink tanulni.

ora része cél modszer
L. Elokészités A nyugodt és zavartalan munkdhoz ellendrzés
szikkséges feltételek megteremtése
I1. Célkitlizés A tanuldokban tudatositani, hogy mit, kozlés — segit a tanulok

III. Férész- Alkalmazo

milyen, formaban és mennyi id6 alatt
fognak tevékenykedni Tajékoztatas
az esetleges technikai,
kérdésekr6l. PL: A mai témazird
felmérést runk a Hazank nagy tajai
témakorbdl.

szervezési

figyelmét a meghatirozott
célra irdnyitani, ezaltal a
tudatos munkavégzés
lehetdségét eldteremteni.

ellenérzés

III. a Kollektiv A tanuldk aktivizdldsa a feladatok megbeszElés, szemléltetés,

alkalmazas minél pontosabb megoldasara. problémamegoldo
1. A tanuldk a feladatsor gondolkodas — a feladat
attanulmanyozasa utan tehetnek fol megoldasahoz  sziikséges
kérdéseket, megerdsitést kapnak, ha fogalmak, eljarasok és
esetleg bizonytalanok. 2. Azegész fogasok felidézése,
felmérd feladatsort kozosen 0sztonzeés mindezek
értelmezziik.3. Néhany fogalmat alkalmazasara —analogia,
felidézilink, abrakat értelmeziink konkretizalas
kozosen esetleg a gyakorlati feladatok
megoldasahoz eszkdzt (térképet)
adunk.

III. b Egyéni Az 0nallo feladatvégzes képességének egyéni, Onalld6  munka,




alkalmazas erdsitése az egyéni teljesitOképesség 0Osztonzes, me gerdsités,

maximalis kibontakoztatisa biztatas, egyéni megsegités
IV. Elozetes értékelés A felmérd feladatsor feldolgozasa megbesz€l1és, értékeles,
soran felgytlilemlett fesziiltség onellendrzés

levezetése. A tanuldkban ersiteni a
jol végzet munka hatésat.
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