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Uasvarorsz ﬂ Kompetencia alapu oktatas, egyenl6 hozzaférés — Innovativ intézményekben
f}{ HAMMIDO Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény (6722 Szeged, Kossuth L. sgt. 23.)

FEJLESZTESI TERV

SZOCIALIS, ELETVITELI ES KORNYEZETI KOMPETENCIA

Modul az Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmények szamdra
Tancmiivészet tanszak
(10 - 12. életév)

Lelekhangok muhely

MODERNTANC

Szerzo: Kekes - Szabo Marietta

Eredeti modulok: szkcl06 13, szkb106 10
szkb10515, szkc106 10

Mentor szaktanacsado: Fekete Gabriella
Lektoralta: L. Ritok Nora

1



it BN TAMOP 3.1.4 — 08/2 — 2008-0085

Sy

FE|LESTTES] TERY HAMMIDO Alapfoka Miivészetoktatasi Intézmény (6722 Szeged, Kossuth L. sgt. 23.)

7 i Kompetencia alapu oktatas, egyenld hozzaférés — Innovativ intézményekben
) Ma YAIDISZAg e e & ’

Szocialis - életviteli kompetencia modul
Identitas — miivészeti anyanyelv
Modern tanc

\\\\\\\\\\\\\\\\

Ajanlott korosztaly

Altalénos iskola fels6 tagozatos novendékek.

Ajanlott idokeret

2*90 perc

A modul kozvetlen célja

Onkifejezés a tdncmiivészet nyelvén

A modul tartalma

A/5-6. osztaly moderntanc tananyag

Megel6z0 tapasztalat

Szervezett tancel6adas latogatasa és azt kovetd megbeszElés a keltett érzésekrol.

Ajanlott tovabbhaladasi irany

Onallé aktivitdsra serkentés, a fiatalok maguk készitette koreografidra motivalasa.

A kompetenciafejlesztés
fokuszai

% Kreativitas fejlesztése

% Onismeret — dnkifejezés

% Tarsismeret — empatia — tolerancia
¢ Elfogadas - segitségnyujtas

Kapcsolodasi pontok

NAT-hoz: Tanc és dradma
Tantargyakhoz: miivészettorténet, irodalom, rajz és vizualis kultura
Kommunikacié — magyar nyelv és irodalom
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Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
fejlesztendo készségek modszerek Diak Pedagogus
1. RAHANGOLAS.
A FELDOLGOZAS
ELOKESZITESE
Informaciok kezelésének | Frontalis osztdlymunka 1d. Laptop ¢és
1. A szinhazban latott 5 képessége vided nézés; projektor, a
darabhoz kapcsolodo csoportmunka Id. felvételt
video részlet megtekintése feldolgozas tartalmazo DVD

elére kiadott szempontok
szerint
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Kompetencia alapu oktatas, egyenl6 hozzaférés — Innovativ intézményekben
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Tevékenységek — idomegjeloléssel

A tevékenység célja/
fejlesztendo készségek

Munkaformak és
modszerek

1. Bejelentkezd kor a
korabbi talalkozas
alkalméaval latott darab
kapcsan nyert érzelmek
mentén.

2. ,Talalkozasok 1.”: séta a
térben és
szemkontaktusok
létesitése a tarsakkal.

10°

3’

Ertékek képviselete,
empatia €s tolerancia.

Empétia,
kapcsolatkezelési
képesség, kotddési
képesség

Egyéni munka

Egyéni munka.

Eszkozok/mellékletek
Diak Pedagogus
Ritmushangszerek
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Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
fejlesztendo készségek modszerek Diak Pedagogus
FORESZ
1. ,Kéred 6t?” Csoportkezeld képesség, | Csoportmunka, egyéni
2 alkalmazkodas és munka.
elfogadas
2. Milyen témak, érzelmek 10> | Kommunikacids készség

foglalkoztatnak
mostanaban? Probald
mozdulatok segitségével
kifejezni, nonverbalisan
elmondani 6ket
csoporttarsaidnak!

1d. nonverbalitas, az
elemek tudatos
hasznalata
informaciokozlésre —
empatia a tars altal
kiildott mentalis
reprezentaciok
fogadésara.
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Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
fejlesztendo készségek modszerek Diak Pedagogus
. . . Digitalis
" Ke§z1FseFel§ k"?os cimert, 5 Egylittmiikddési Csoportmunka. Szines filctollak, fényképezdgép,
ami kifejezi a ti . . ,
g s s képességek 1d. kartonlapok. alkotofolyamat
csoportotok érzésvilagat! . , w2 r s
kompetencia alapu megorokitésére.

fejlesztés

4. Azegyes csoportok

bemutatjak plakatjaikat, Empatia, tolerancia, Csoport- és egyéni munka. Kész plakatok, Papir/ fiizet és toll
majd cimet prébalunk 5’ kommunikécios ,cimerek”. az elhangzott

adni a sziiletett készségfejlesztés. mondatok
alkotasoknak. rogzitésére.
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Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
fejlesztendo készségek modszerek Diak Pedagogus
5. A kapott cimek nyoman Egy}lttel? lil-a . gy 6 liozvetve
egy-egy téma feldolgozasa egyuttmukodesi- €s csoportmunka.
gy érdekérvényesitd

kovetkezik egy kdzosen
alkotott torténet kereteibe
foglalva. A tancosok egy-
egy Uj szerepl6t az
események flizérébe
vonva szdvik a kozos
torténetet.

10> | képesség fejlesztése.
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Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
fejlesztendo készségek | modszerek Diak Pedagogus
6. A tancosok a mar ismert Csoportkezeld képesség. | Csoportmunka. Tanar1, CD-,k
hasznalhatoak a
zeneanyaghoz CD-ket feladatmegolds
keresnek, melyek segitik s ,
10 soran.

Oket.

7. Improvizécios feladat:

. - Tancos .
’ ] 15’ egylittmiikodési képesség | Csoportmunka. Videofelvétel az

el6adasa.

fejlesztése. eloadasrol.
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Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
fejlesztendo készségek modszerek
. LEVEZETO RESZ
1. Ertékel6 kérdések: Kommunikacios Egyéni munka.

% Hogyan érezted magada | 10° | képességfejlesztés,
valasztott karakterként? empatia gyakorlatok.

% Mi volt a legkdnnyebb a
feladatban?

+* Mi esett nehezedre?

2. ,,Talakozésok II.”: 5’ Nonverbalis Egyéni-, paros munka.
elkszonés. kommunikacid
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Kompetencia alapu oktatas, egyenl6 hozzaférés — Innovativ intézményekben
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Tevékenységek — idomegjeloléssel

A tevékenység célja/
fejlesztendo készségek

Munkaformak és
modszerek

Eszkozok/mellékletek

Diak Pedagogus

RAHANGOLODAS AZ ORARA

1.

Hogy érzed most magad?
3-foku skéla a térben.

,Hangulatok™ —
zenerészletek €s amit
eszedbe jut rola érzés
kifejezése egy
mozdulattal; kozben séta
(mikor nincs zene)

,Jaj, de rosszul érzem
magam!” —jaték 1d. 3
csoport, amely szamat
hallja ,,rosszul lesz,
tobbiek segitség-iikre
sietnek..

Onismeret, empatia

Szabalykovetés.

Segitségkérés, - nyujtas,
elfogadas.

Egyéni munka

Egyéni munka.

Egyéni-, csoportmunka.

CD-k.

10
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Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
_ fejlesztendo készségek modszerek Diak Pedagogus
2. FORESZ Laptop, projektor:
Kommunikacids- , Egyéni-, csoportmunka diasorozat a

1. Képek, nyomén egy egylittmiikddési képesség, »puzzle”
torténetet szonek a tolerancia. Pedagdgustol kapott | kirakasahoz, toll
tanulok. Azok sorrendjét | 15° képsorozat. ¢s papir/ fiizet az
¢s tobbértelmi felvételek elhangzottak tanar
altal projekcioik nyoman altali
vezérlik. lejegyzéséhez
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Kompetencia alapu oktatés, egyenld hozzaférés — Innovativ intézményekben
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Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
fejlesztendo készségek modszerek Diak Pedagogus
Egylittmiikodési képesség vs. | Csoportmunka.

2. A szerepek kiosztasa,

szimbolumkeresés
szamukra
csoportmunkaban és azok
papirra vetése ugy, hogy
az mindenki keze

munkdjat magaba foglalja.

. Az egymashoz

kiilonb6zéképpen
kapcsolodo karakterek
interperszonalis
viszonyanak leképezése a
tér — 1d6 és dinamika
viszonylataban,
(non)verbalis elemek
tarsitasi lehetoségével
parositva, illetve
tamogatva.

Egy tdmogato és egy
konfliktust hordozo
kapcsolat kiemelése és
feldolgozasa a latott
példak koziil.

10°

15°

10°

versenges.

Empétia, kapcsolatkezelési
képesség, felelosségvallalas,
tolerancia.

Eletvezetési- és
problémamegoldasi
képesség.

Csoportmunka, ehhez
kapcsolddo
részfeladatokkal.

Csoportmunka, frontalis
osztalymunka.

FényképezOgéppel a
megsziiletd képek és
az alkot6folyamat
megorokitése.

Szines filctollak,
nagy kartonlapok.
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Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
fejlesztendo készségek modszerek Diak Pedagogus

®,

<> Tamogato
kapcsolat 1d. tarsas
tamogatas fogadasa és

elengedés 15° Egyiittmiikodési képesség, Péros-, frontalis
empatia. osztalymunka =
Koralkotas: hattal a kor csoportmunka.

kozéppontja felé, kézfogassal,
ddléssel eldre (kifelé) egymas
megtartasa.

Péros gyakorlat I.: hattal
tamaszkodva egymasnak a
tdmasz nyujtas és - fogadas
megérzése, egyensulyallapot,
harmonia keresése ¢és
megélése.
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Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
fejlesztendo készségek | modszerek Diak Pedagogus

Kapu-jaték: korben allva a korabban
kikiildott tdncos a tobbiek kozott meg kell | 10°
talalja a ,,kaput” a tekintetek lizenetébdl,
érintésekbdl értelmezve a helyzetet.

Péros gyakorlat II.: Egyik tancos bekotott
szemmel mozog, mig tarsa vigyazva 6t (1d.
balesetveszély szempontjabol elézetesen
atgondoljuk a fiatalokkal, mire tigyeljenek)
tamogatja. 10°

+ Konfliktuskezelés

2 csoport: tdncold at magad a masik Probléma megoldasi
csoport alkotta tincosokon képesség, empatia,
kommunikécio
(nonverbalis).
Szerepcsere.
5. Emlékezziink vissza a kis puzzle- E,gyﬁtt@ﬁkédési
okra; a torténet hdseivel és képesseg.

segitdikkel, az ellenerdkkel vigyiik 15’
most végig az eseménysort, melyet
elgondoltatok!
Az egyes szereplokhoz kapcesolodva, mogé
allva érintéssel jelezhetitek, hogy tancban
folytatnatok — az 6véhez kapcsolodva —
Htorténetét”.
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LEVEZETO RESZ

Hogy érzed most magad? )
3 foku skala — értékelés. 5’ Ertékelés, onértékelés Egyéni munka.
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